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l. Prifungsauftrag

Unser nachstehend erstatteter Bericht tiber die freiwillige Priifung des Jahresabschlusses und Lagebe-
richts der Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH zum 31.12.2022 ist an das gepriifte

Unternehmen gerichtet.
In der Gesellschafterversammlung vom 06.10.2022 der

Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH,
Mdssingen

(im Folgenden auch "RSBNA GmbH" oder "Gesellschaft* genannt)

wurden wir zum Abschlusspriifer fir das Geschaftsjahr vom 01.01. bis 31.12.2022 gewéhlt. Daraufhin
beauftragte uns die Geschéftsfiihrung der Gesellschaft, den Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfuhrung und den Lagebericht fiir das Geschéftsjahr vom 01.01. bis 31.12.2022 in entsprechender
Anwendung der 88 316 und 317 HGB zu priifen.

Die Gesellschaft ist nach den in § 267a Abs. 1 HGB bezeichneten GroRenmerkmalen als Kleinstkapital-
gesellschaft einzustufen und daher nicht prifungspflichtig geméaf 88 316 ff. i. V. m. § 267a Abs. 2 HGB.
Die Prifungspflicht ergibt sich aus § 16 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags, wonach der Jahresabschluss
nach den Bestimmungen fir groRe Kapitalgesellschaften sowie ein Lagebericht aufzustellen und zu

prifen sind.

Erweiterungen unseres Auftrags zur Abschlusspriifung, die sich nicht auf den Jahresabschluss oder La-
gebericht bezogen, ergaben sich aus dem Gesellschaftsvertrag des gepriften Unternehmens bzw. wur-

den daruiber hinaus mit dem Auftraggeber vereinbart.

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemal’ auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG

beachtet. Wir verweisen auf unsere Berichterstattung in Abschnitt V1.

Wir bestétigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwendbaren

Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.
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Dem uns erteilten Priifungsauftrag standen keine Ausschlussgriinde nach 88 319, 319b HGB, §§ 49
und 53 WPO sowie §§ 28 ff. BS WP/VBP entgegen.

Wir haben die Prifung im September 2023 als Fernpriifung durchgefiihrt. Die Schlussbearbeitung des

Auftrags erfolgte in unseren Geschaftsraumen.

Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise wurden erteilt. Die Geschaftsfiihrung hat uns die

Vollstandigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts am 09.10.2023 schriftlich bestéatigt.
Art und Umfang unserer Priifungshandlungen haben wir in unseren Arbeitspapieren festgehalten.
Uber das Ergebnis unserer Prifungshandlungen erstatten wir den nachfolgenden Bericht.

Unserem Bericht haben wir den gepriiften Jahresabschluss 2022, bestehend aus Bilanz (Anlage 1), Ge-
winn- und Verlustrechnung (Anlage 2) und Anhang (Anlage 3) sowie den gepriiften Lagebericht 2022
(Anlage 4) beigefugt.

Die rechtlichen Verhéltnisse haben wir in der Anlage 5 dargestellt.

Wir haben diesen Priifungsbericht nach dem Priifungsstandard PS 450 n. F. "Grundsétze ordnungsma-

Riger Erstellung von Prifungsberichten” des Instituts der Wirtschaftsprifer (IDW), Dusseldorf erstelit.

Unserem Auftrag liegen die als Anlage 7 beigefiigten "Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirt-
schaftspriifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften” in der Fassung vom 1. Januar 2017 zugrunde.
Die Hohe unserer Haftung bestimmt sich nach Nr. 9 Abs. 2 der Allgemeinen Auftragsbedingungen. Im

Verhéltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen mal3gebend.

Dieser Bericht tiber die Priifung des Jahresabschlusses ist nicht zur Weitergabe an Dritte bestimmt. So-
weit er mit unserer Zustimmung an Dritte weitergegeben wird bzw. Dritten mit unserer Zustimmung zur
Kenntnis vorgelegt wird, verpflichtet sich die Gesellschaft, mit dem betreffenden Dritten schriftlich zu
vereinbaren, dass die vereinbarten Haftungsregelungen auch fiir mégliche Anspriiche des Dritten uns

gegenuber gelten sollen.
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ll.  Grundsétzliche Feststellungen
1.  Lage des Unternehmens

1.1 Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangestellten Berichterstattung
zur Beurteilung der Lage des Unternehmens im Jahresabschluss und im Lagebericht durch die gesetzli-

chen Vertreter Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen Lage des Unterneh-
mens ab, die wir im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen ha-
ben. Hierzu gehoren vertiefende Erlauterungen und die Angabe von Ursachen zu den einzelnen Ent-
wicklungen sowie eine kritische Wirdigung der zugrunde gelegten Annahmen, nicht aber eigene Pro-
gnoserechnungen. Unsere Berichtspflicht besteht, soweit uns die gepriiften Unterlagen eine Beurteilung

erlauben.

Insbesondere gehen wir auf die Annahme der Fortfilhrung der Unternehmenstétigkeit und auf die Beur-
teilung der kiinftigen Entwicklung des Unternehmens ein, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebe-

richt ihren Ausdruck gefunden haben.

Die von uns gepriften Unterlagen i. S. v. § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten jene Unterlagen, die un-
mittelbar Gegenstand unserer Abschlusspriifung waren, also die Buchfiihrung, den Jahresabschluss
und den Lagebericht sowie alle Unterlagen, wie Kostenrechnungsunterlagen, Planungsrechnungen,
wichtige Vertrage, Protokolle und Berichterstattungen an die fiir die Uberwachung Verantwortlichen, die

wir im Rahmen unserer Priifung herangezogen haben.

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen Entwicklung

durch die Geschéftsflinrung im Jahresabschluss und im Lagebericht halten wir fiir zutreffend.

Nach dem Ergebnis unserer Priifung ist die Annahme der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu-

treffend.
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Geschéftsverlauf und Lage der Gesellschaft

Hervorzuheben sind inshesondere folgende Aspekte:

e Eswurden Zuschiisse flir Personal- und Projektkosten vereinnahmt.

e Die RSBNA GmbH schlie3t mit einem Jahresfehlbetrag von 23.120,07 Euro ab.

e Die RSBNA GmbH hat im Jahr 2022 keine Investitionen vorgenommen.

Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft

Die Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesell-
schaft mbH im Lagebericht basiert auf Annahmen, bei denen Beurteilungsspielraume vorhanden sind.
Wir halten diese Darstellung fiir plausibel. In diesem Zusammenhang ist inshesondere auf folgende

Kernaussagen hinzuweisen:

e In 2023 soll entschieden werden, welche Aufgaben im Rahmen der "Stufe 2" Regional-Stadtbahn

der RSBNA GmbH ubertragen werden. Hierzu ist ein verénderter Personalaufbau erforderlich.

e In den Folgejahren bis zur Inbetriebnahme der Fahrzeuge, ist die Erlgssituation auf einem ange-

messenen Niveau zu halten, ohne die Kernaufgaben zu vernachlassigen.

e Fir das Geschaftsjahr 2023 wird mit einem ausgeglichenen Ergebnis gerechnet.
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lIl.  Gegenstand, Art und Umfang der Prifung
1. Gegenstand der Prufung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir geméall 8 317 HGB die Buchflihrung und den nach
deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht auf die
Einhaltung der einschldgigen gesetzlichen Vorschriften und der sie erganzenden Bestimmungen des

Gesellschaftsvertrags geprft.

Die gesetzlichen Vertreter tragen die Verantwortung flr die Rechnungslegung, die dazu eingerichteten
internen Kontrollen und die gegentber uns als Abschlussprifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe
als Abschlusspriifer ist es, diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buchfilhrung und die gemachten

Angaben im Rahmen unserer pflichtgemaRen Prifung zu beurteilen.

Die Priifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehdrt nur insoweit zu den Aufgaben un-
serer Abschlusspriifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften (blicherweise Rlckwirkungen auf
den nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss oder den Lagebe-

richt ergeben.

Bei der Priifung beachteten wir auftragsgemal die Vorschriften des 8 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 Haushalts-
grundsétzegesetz (HGrG).

Eine besondere Priifung zur Aufdeckung von UnregelmaRigkeiten im Geld- und Leistungsverkehr
(Unterschlagungsprifung) war nicht Gegenstand der Abschlusspriifung. Im Verlaufe unserer Tatigkeit
ergaben sich auch keine Anhaltspunkte, die besondere Untersuchungen in dieser Hinsicht erforderlich

gemacht hatten.
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2. Artund Umfang der Prifungsdurchfiihrung

Art und Umfang der beim vorliegenden Auftrag erforderlichen Prifungshandlungen haben wir im Rah-
men unserer Eigenverantwortlichkeit nach pflichtgeméaRem Ermessen bestimmt, das durch gesetzliche
Regelungen und Verordnungen, IDW Priifungsstandards sowie ggf. erweiternde Bedingungen fir den

Auftrag und die jeweiligen Berichtspflichten begrenzt wird.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach 88 316 ff. HGB unter Beachtung der vom IDW festge-
stellten deutschen Grundsétze ordnungsméRiger Durchfiihrung von Abschlusspriifungen vorgenom-
men. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass mit hinreichender Sicherheit beur-
teilt werden kann, ob die Buchfiihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht frei von wesentlichen
Méangeln sind. Im Rahmen der Priifung werden Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresab-
schluss und Lagebericht auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungsgrundsétze und der wesentlichen Ein-
schatzungen der Geschaftsfilhrung sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere

Grundlage fur unsere Priifungsurteile bildet.

Die Prufung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehérte nur insoweit zu den Aufgaben un-
serer Abschlusspriifung, als sich aus diesen Vorschriften iblicherweise Ruckwirkungen auf den Jahres-
abschluss ergeben. Die Aufdeckung und Aufklérung strafrechtlicher Tatbestande, wie z. B. Unterschla-
gungen sowie die Feststellung auBRerhalb der Rechnungslegung begangener Ordnungswidrigkeiten wa-

ren nicht Gegenstand unserer Abschlussprifung.

Die nachfolgende Darstellung und Beschreibung von Prifungsumfang und Prifungsvorgehen ist so an-
gelegt, dass es dem Aufsichtsgremium mdglich ist, daraus Konsequenzen fiir die eigene Uberwa-

chungsaufgabe zu ziehen.

Unsere Priifung hat sich geméaf § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des
gepriften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschéftsfuhrung zugesichert

werden kann.
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Im Rahmen unseres risikoorientierten Priifungsvorgehens erarbeiteten wir zunéchst eine Priifungsstra-
tegie. Diese beruhte auf einer Einschatzung des Unternehmensumfeldes und auf Auskiinften der Ge-

schaftsleitung tber die wesentlichen Unternehmensziele und Geschaftsrisiken.

Unsere Priifungshandlungen zur Erlangung von Priifungsnachweisen umfassten im Wesentlichen ana-

lytische Prifungshandlungen sowie Einzelfallpriifungen.

Die Erkenntnisse der Priifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems haben wir bei

der Auswahl der analytischen Priifungshandlungen und der Einzelfallpriifungen berticksichtigt.

Soweit nach unserer Einschatzung wirksame funktionsfahige Kontrollen implementiert waren und damit
ausreichende personelle, computergestiitzte oder mechanische Kontrollen die Richtigkeit der Jahresab-
schlussaussage sicherstellten, konnten wir unsere aussagebezogenen Prifungshandlungen im Hinblick
auf Einzelfalle insbesondere im Bereich der Routinetransaktionen weitgehend einschranken. Soweit
uns eine Ausdehnung der Priifungshandlungen erforderlich erschien, haben wir neben analytischen
Priifungshandlungen in Form von Plausibilitdtsbeurteilungen einzelne Geschéftsvorfalle anhand von

Belegen nachvollzogen und auf deren sachgerechte Verbuchung hin tberpriift.

Im unternehmensindividuellen Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Priifung, Art
und Umfang der Priifungshandlungen sowie den zeitlichen Priifungsablauf und den Einsatz von Mitar-
beitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grundsétze der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung be-

achtet.

Die in unserer Prufungsstrategie identifizierten kritischen Priifungsziele flihrten zu folgenden Schwer-

punkten unserer Prifung:

e  Guthaben bei Kreditinstituten;
e Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen;
e Angaben im Anhang.

Gegenstand unserer Priifung waren auch die Angaben im Lagebericht, insbesondere die prognosti-

schen Angaben.
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Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen wurden durch alternative Prifungshandlungen
nachgewiesen. Auf die Einholung einer Rechtsanwaltsbestétigung haben wir verzichtet, da auskunfts-

gemal keine Rechtsstreitigkeiten bestanden haben.

Alle von uns erbetenen, nach pflichtgemaRen Ermessen zur ordnungsmaRigen Durchfiihrung der Pri-
fung von den gesetzlichen Vertretern benotigten Aufklarungen und Nachweise wurden erbracht. Die
Geschaftsfilhrung hat uns die Vollstandigkeit der Buchfiihrung, des Jahresabschlusses und des Lage-

berichts in der von uns eingeholten Vollstdndigkeitserklarung am 09.10.2023 schriftlich bestétigt.
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IV.  Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung
1. OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

1.1 Buchfilhrung und weitere gepriifte Unterlagen

Im Rahmen unserer Priifung stellen wir fest, dass die Buchfiihrung und die weiteren gepruften Unterla-
gen in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsétze ord-

nungsmagiger Buchfiihrung sowie der Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags entsprechen.

Die Aufzeichnungen der Geschéftsvorfalle der Gesellschaft sind nach unseren Feststellungen vollstan-
dig, fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan ermdglicht eine klare und tbersichtliche Ordnung des
Buchungsstoffes mit einer fiir die Belange der Gesellschaft ausreichenden Gliederungstiefe. Soweit im
Rahmen unserer Priifung Buchungsbelege eingesehen wurden, enthalten diese alle zur ordnungsge-
mélien Dokumentation erforderlichen Angaben. Die Belegablage ist numerisch geordnet, so dass der
Zugriff auf die Belege unmittelbar anhand der Angaben in den Konten moglich ist. Die Buchfiihrung ent-
spricht somit fir das gesamte Geschaftsjahr in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Anforde-

rungen.

Die Organisation der Buchfiihrung, das interne Kontrollsystem, der Datenfluss und das Belegwesen er-
maoglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der Ge-

schéftsvorfélle.

Die aus den weiteren gepriften Unterlagen entnommenen Informationen wurden nach dem Ergebnis
unserer Prifung in allen wesentlichen Belangen ordnungsgemald in der Buchfiihrung, im nach deut-

schen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss und im Lagebericht abgebildet.

Das Rechnungswesen der Gesellschaft wird von der Leda & KeSo Steuerberatung, Donaueschingen

unter Anwendung der Software Kanzlei-Rechnungswesen der DATEV eG gefiihrt.

Die Verfahrensabldufe in der Buchfuhrung haben im Berichtsjahr keine nennenswerten organisatori-

schen Anderungen erfahren.
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1.2 Jahresabschluss

In dem uns zur Priifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jah-
resabschluss zum 31.12.2022 wurden in allen wesentlichen Belangen alle fur die Rechnungslegung
geltenden gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung und
aller gréRenabhéngigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen sowie

der Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags beachtet.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung der Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projekt GmbH fiir
das Geschéftsjahr vom 01.01. bis 31.12.2022 sind nach unseren Feststellungen ordnungsmaRig aus
der Buchflihrung und aus den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet. Die einschldgigen Ansatz-,
Ausweis- und Bewertungsvorschriften wurden dabei ebenso in allen wesentlichen Belangen beachtet
wie der Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB.

Zur OrdnungsmaéRigkeit der im Anhang gemachten Angaben, uber die von uns nicht an anderer Stelle
berichtet wird, stellen wir fest, dass die Berichterstattung im Anhang durch die gesetzlichen Vertreter

vollstandig und im gesetzlich vorgeschriebenen Umfang ausgefihrt wurde.

Die Inanspruchnahme der Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB ist beziiglich der Angabe der Beziige
der Geschaftsflihnrung im Anhang gemaR § 285 Nr. 9 Buchstabe a und b HGB zu Recht erfolgt.

1.3 Lagebericht

Im Rahmen unserer Priifung zur Gesetzeskonformitat des Lageberichts haben wir gemaR § 321 Abs. 2
Satz 1 HGB festgestellt, dass der Lagebericht in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vor-

schriften entspricht.
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2.  Gesamtaussage des Jahresabschlusses

2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Uber das Ergebnis unserer Beurteilung, ob und inwieweit die durch den Jahresabschluss vermittelte
Gesamtaussage den Anforderungen des 8§ 264 Abs. 2 Satz 1 HGB entspricht, berichten wir nachste-
hend.

Da sich keine Besonderheiten ergeben haben, stellen wir fest, dass der Jahresabschluss insgesamt un-
ter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen ent-

sprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

2.2 Bewertungsgrundlagen

Die Bewertungsgrundlagen i.S.d. § 321 Abs. 2 Satz 4 erster Satzteil HGB umfassen die Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden sowie die fiir die Bewertung von Vermdgensgegenstanden und Schulden

malf3geblichen Faktoren (Parameter, Annahmen und die Austibung von Ermessensspielraumen).

Zur Darstellung der wesentlichen Bewertungsgrundlagen verweisen wir auf die entsprechenden Anga-

ben im Anhang und geben zusatzlich folgende Erlauterungen:

e Die Saldenvortrage zum 01.01.2022 entsprechen den Ansatzen in der Bilanz zum 31.12.2021, so-
dass der Grundsatz der Bilanzidentitét (§ 252 Abs. 1 Nr. 1 HGB) gewahrt ist.

e Die Bewertung der Vermdgensgegenstande und Schulden erfolgte nach dem zu Recht angewand-
ten Grundsatz der Unternehmensfortfiihrung (Going-Concern-Prinzip gemaR § 252 Abs. 1
Nr. 2 HGB).

e Die in der Bilanz ausgewiesenen Vermogensgegenstande und Schulden wurden einzeln bewertet
(§ 252 Abs. 1 Nr. 3 HGB). Der Grundsatz der Vorsicht (§ 252 Abs. 1 Nr. 4 HGB), der durch das
Realisationsprinzip bzw. das Imparitatsprinzip definiert ist (Gewinne sind nur zu ber(cksichtigen,
wenn sie am Abschlussstichtag realisiert sind, wahrend alle vorhersehbaren Risiken und Verluste,
die bis zum Abschlussstichtag entstanden bzw. dem Geschaftsjahr zuzurechnen sind, berlicksich-
tigt werden missen, selbst wenn diese erst zwischen dem Abschlussstichtag und dem Tag der Auf-

stellung des Jahresabschlusses bekannt geworden sind), wurde beachtet.
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Aufwendungen und Ertrdge wurden unabhangig von ihren Zahlungszeitpunkten im Jahresab-
schluss erfasst (§ 252 Abs. 1 Nr. 5 HGB).

Die auf den vorhergehenden Jahresabschluss angewandten Bewertungsmethoden wurden grund-

sétzlich beibehalten (Grundsatz der Bewertungsstetigkeit, § 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB).
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V. Analyse der wirtschaftlichen Verhéltnisse

Aufgrund des Umfangs der operativen Tétigkeit im Berichtsjahr 2022 hétte eine gesonderte Darstellung
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage anhand einer Strukturbilanz, Kapitalflussrechnung und eines
Erfolgsvergleichs nur eine geringe Aussagekraft. Wir haben deshalb auf entsprechende Darstellungen

verzichtet.

Die Vermdgens- und Finanzlage zum 31.12.2022 ergibt sich unmittelbar aus der Bilanz. Die Gesell-
schaft weist zum 31.12.2022 im Eigenkapital Stammeinlagen in Hohe von 25 TEuro, Kapitalriicklagen in
Héhe von 50 TEuro und einen im Berichtsjahr erwirtschafteten Jahresfehlbetrag von 23 TEuro aus. Die
Eigenkapitalquote betragt 33,3 %. Die Guthaben bei Kreditinstituten haben sich seit der Grindung der
Gesellschaft auf 55 TEuro (Vorjahr: 74 TEuro) vermindert.

Einzelheiten zur Ertragslage ergeben sich unmittelbar aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2).
Der Jahresfehlbetrag 2022 betragt 23 TEuro.

Die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft war im Geschéftsjahr 2022 jederzeit gewéhrleistet.
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VI.  Feststellungen aus Erweiterungen des Prifungsauftrages

Nachstehend berichten wir in einem gesonderten Abschnitt des Prifungsberichts (iber das Ergebnis
aus Erweiterungen des Auftrags zur Abschlussprifung, die sich aus dem Gesellschaftsvertrag des ge-

priften Unternehmens ergaben oder dartiber hinaus mit dem Auftraggeber vereinbart wurden.

1. Feststellungen gemal § 53 HGrG

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemaR die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG be-
achtet. Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschafte ordnungsgemaRs, d. h. mit der er-
forderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen handelsrechtlichen Vorschriften,
den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags und der Geschaftsordnung fiir die Geschaftsfiinrung ge-

flhrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in Anlage 6 (Pruf- und Erhebungslis-
te zu den Feststellungen nach § 53 HGrG auf der Grundlage des IDW PS 720-Fragenkatalogs zur Be-
richterstattung tiber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG) dargestellt. Uber diese
Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung

fur die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfilhrung von Bedeutung sind.
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VII.  Wiedergabe des Bestatigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem Ergebnis unserer Prifung haben wir am 9. Oktober 2023 dem als Anlagen 1 bis 3 beigefiig-
ten Jahresabschluss der Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH, Mdssingen, zum
31.12.2022 und dem als Anlage 4 beigefiigten Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2022 den folgenden

Bestatigungsvermerk erteilt, der von uns an dieser Stelle wiedergegeben wird:
"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH — be-
stehend aus der Bilanz zum 31.12.2022 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr
vom 01.01. bis zum 31.12.2022 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden — gepriift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der Regional-Stadt-
bahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH fir das Geschaftsjahr vom 01.01. bis zum 31.12.2022 ge-
prft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, flir Kapi-
talgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsétze ordnungsméaRiger Buchflihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2022 sowie ihrer
Ertragslage fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der

zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen

die OrdnungsméRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts* unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem
Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrecht-
lichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit die-
sen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und

zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den Lage-
bericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deut-
schen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belan-
gen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ord-
nungsmagiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungs-
méRiger Buchfuhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellun-

gen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die Fa-
higkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben
sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit,
sofern einschlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflinrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem

nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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Auf3erdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belan-
gen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und
die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erach-
tet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deut-
schen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die

Aussagen im Lagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesell-

schaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Gan-
zes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob
der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risi-
ken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der

unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Uber-
einstimmung mit 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche fal-
sche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstdRen oder Unrichtigkeiten re-
sultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden konnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffe-

nen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Prifung tiben wir pflichtgemé&lRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-

tung. Dartiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter —
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren Prifungshand-
lungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass we-
sentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Versté3en hoher als bei Unrichtig-
keiten, da VerstoRe betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das Aulerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kon-
nen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Maf3nah-
men, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzu-
geben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten ge-
schatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Gber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern an-
gewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit sowie, auf
der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammen-
hang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerk-
sam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch dazu fihren, dass die Gesellschaft inre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren

kann.
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e Deurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsmaRiger Buchfilhrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e Deurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e flihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorien-
tierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise voll-
ziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Ver-
tretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ablei-
tung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu
den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab.
Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zu-

kunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erortern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und
die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlief3lich etwaiger Méngel

im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen."
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Vorstehenden Prifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und

den Grundsétzen ordnungsmaéfiger Erstellung von Priifungsberichten (IDW PS 450 n.F.).

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auerhalb dieses Prifungs-

berichts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus.

Die Veréffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder Lageberichts in einer von der
bestatigten Fassung abweichenden Form (einschlieBlich der Ubersetzung in andere Sprachen) erfordert
unsere erneute Stellungnahme, soweit dabei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung

hingewiesen wird. Wir weisen diesbeziiglich auf § 328 HGB hin.

Stuttgart, 9. Oktober 2023
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ANLAGEN
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Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH, Mdssingen

AKTIVA

A. Umlaufvermdgen

. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

1. Forderungen gegen Gesellschafter

2. sonstige Vermdgensgegenstande

Il. Kassenbestand, Bundesbank-
guthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks

B. Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanz zum 31.12.2022

Geschaftsjahr
Euro Euro
70.963,87
11.732,05
82.695,92
55.346,67
3.209,50

141.252,09

Vorjahr
Euro

0,00
138,28
138,28

73.972,57

0,00

74.110,85
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Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH, Mdssingen

Bilanz zum 31.12.2022

PASSIVA
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro Euro
A. Eigenkapital

l. Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
Il. Kapitalriicklage 50.000,00 50.000,00
lll. Verlustvortrag -4.797,12 0,00
IV. Jahresfehlbetrag -23.120,07 -4.797,12
Summe Eigenkapital 47.082,81 70.202,88

B. Ruckstellungen
1. sonstige Riickstellungen 10.594,83 3.660,00

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 66.392,23 247,97
- davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
Euro 66.392,23 (Euro 247,97)
2. Verbindlichkeiten gegeniiber
Gesellschaftern 15.953,47 0,00
- davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
Euro 15.953,47 (Euro 0,00)
3. sonstige Verbindlichkeiten 1.228,75 0,00
83.574,45 247,97
- davon aus Steuern
Euro 1.228,75 (Euro 0,00)
- davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
Euro 1.228,75 (Euro 0,00)

141.252,09 74.110,85
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Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH, Mdssingen

Gewinn- und Verlustrechnung fir das Rumpfgeschaftsjahr 2022 (01.01.2022 bis 31.12.2022)

1. Umsatzerlose

2. Materialaufwand
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

3. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir
Unterstlitzung
- davon fir Altersversorgung Euro 2.518,47 (Euro 0,00)
4. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermégens
und Sachanlagen
5. sonstige betriebliche Aufwendungen

6. Ergebnis nach Steuern

7. Jahresfehlbetrag

Geschaftsjahr

Euro

154.176,47

99.118,35

39.671,92

9.325,76
48.997,68

208,37

28.972,14

-23.120,07

23.120,07

Vorjahr
Euro

0,00

0,00

0,00
4.797,12

-4.797,12

4.797,12



Anlage 3/Seite 1

Anhang fiir das Geschaftsjahr 2022

Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften der 88 242 ff. HGB unter der Beachtung der

erganzenden Bestimmungen flr groBe Kapitalgesellschaften aufgestellt.
Angaben zur Identifikation der Gesellschaft laut Registergericht

Firmennamen laut Registergericht: Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft mbH

Firmensitz laut Registergericht: Mdssingen
Registereintrag: Handelsregister
Registergericht: Stuttgart
Register-Nr.: HRB781858

Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Bilanzierung- und Bewertungsgrundsatze

Forderungen wurden unter Beriicksichtigung aller erkennbaren Risiken zum Nennwert bewertet.
Das Eigenkapital wurde zum Nennwert bewertet.

Die sonstigen Ruckstellungen wurden fiir ungewisse Verbindlichkeiten gebildet. Dabei wurden

alle erkennbaren Risiken berticksichtigt.

Verbindlichkeiten wurden zum Erflillungsbetrag angesetzt.

Angaben zur Bilanz

Sadmtliche Forderungen haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Mit Grlindung der RSBNA GmbH wurde ein Stammkapital in H6he von 25.000 EUR durch den
Gesellschafter in bar erbracht. Ebenfalls erfolgte bei Grindung die Einzahlung einer Kapitalrick-

lage durch den Gesellschafter in H6he von 50.000 EUR (bar).
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Angaben und Erlduterung zu Riickstellungen

Im Posten sonstige Riickstellungen sind die nachfolgenden nicht unerheblichen Riickstellungs-

arten enthalten.

Aufsichtsratsvergitung 2022 + nicht abgerechnete Aufwendungen 1.287,33 EUR
Resturlaub zum 31.12.2022 3.172,50 EUR
Erstellung und Prifung Jahresabschluss 6.135,00 EUR
Samtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.
Haftungsverhaltnisse nach § 251 HGB

Kapitaldienstgarantie Fahrzeugbeschaffung VDV TramTrain:

Kapitaldienstgarantie in der Kooperation mit dem Land Baden-Wirttemberg und Landesanstalt
Schienenfahrzeuge Baden-Wirttemberg. Beschluss der Verbandsversammlung vom 19.06.2020
(DS 2020-1). Genehmigung dieser Kapitaldienstiibernahme durch das Regierungsprasidium

Tubingen vom 01.07.2020 (AZ: 14-2/2207.2-9 ZV RSBNA).

Sonstige Angaben

Arbeitnehmer:

Die Gesellschaft beschéftigte im Geschaftsjahr 2022 durchschnittlich 0,5 Arbeitnehmer.
Organe der Gesellschaft

Die Gesellschafterversammlung

Zweckverband Regional-Stadtbahn Neckar-Alb, Mossingen Beteiligung 100% (25.000 EUR)
Der Aufsichtsrat

Mitglieder kraft Amtes:

Eugen Hoschele, Verbandsvorsitzender Zweckverband Regional-Stadtbahn Neckar-Alb

(Vorsitzender)
Dr. Ulrich Fiedler, Landrat des Landkreises Reutlingen,

Joachim Walter, Landrat des Landkreises Tubingen,
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Glnter-Martin Pauli, Landrat des Zollernalbkreises,

Thomas Keck, Oberbiirgermeister der Stadt Reutlingen,

Boris Palmer, Oberburgermeister der Universitatsstadt Tubingen.
Externe Mitglieder:

Jens Balcerek, Geschaftsfihrer Stadtwerke Reutlingen GmbH, FairEnergie GmbH (ab
14.10.2022),

Philipp Hendricks, Stv. Referatsleiter Regionale Schieneninfrastruktur Eisenbahnwesen beim

Ministerium fur Verkehr Baden-Wirttemberg (ab 14.10.2022),

Christoph Heneka, Geschéftsfliihrer Verkehrsverbund Neckar-Alb-Donau GmbH (ab
14.10.2022),

Frau Dr. Anja Hoppe, Burgverwalterin Burg Hohenzollern GbR (ab 13.12.2022),

Frau Sarah Wiistenhofer, Geschéftsfiihrerin Zweckverband OPNV im Ammertal (ab 14.10.2022).
Die Angabe der Bezlge fir die Mitglieder des Aufsichtsrats unterbleibt nach § 286 Abs. 4 HGB.
Die Geschaftsfiihrung

Prof. Dr. Tobias Bernecker, Geschaftsfihrer.

Die Angabe der Beziige der Geschaftsfiihrung unterbleibt nach § 286 Abs. 4 HGB.

Honorar des Abschlusspriifers

Fir die Wirtschaftsprifung wurden im Geschaftsjahr 2022 4.760,00 Euro (brutto) berticksichtigt.
Nachtragsbericht

Der kurzfristige Ausblick fur die gesamtwirtschaftliche Entwicklung in Deutschland hat sich ge-
genliber dem Geschéftsjahr 2022 leicht verbessert, die Lage (Ukraine-Krieg) bleibt aber ange-
spannt. Die hohe Inflation stellt in diesem Jahre weiterhin eine groBe Belastung flr die Konjunktur
dar, auch wenn erste Anzeichen einer leichten Entspannung erkennbar sind. Die kurzfristigen Ab-
wartsrisiken fir das Wachstum haben sich reduziert. Vor allem ist die Unsicherheit Gber die Ener-
gieversorgungslage vorerst gesunken, was zu einem Ruckgang der GroBhandelspreise fur Energie

geflihrt hat.
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Weiterhin bleibt der Fachkraftemangelin der Branche eine groBe Herausforderung fir die Zukunft
und somit auch fur die Regional-Stadtbahn Neckar-Alb. Erhebliche wirtschaftliche Unsicherhei-
ten ergeben sich aus den zu erwartenden Tarifabschliissen. Es ist damit zu rechnen, dass diese

deutlich Gber den bislang kalkulierten Anséatzen liegen werden.

Madssingen, den 31.03.2023

Prof. Dr. Tobias Bernecker Geschaftsfihrer
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Lagebericht

1. Grundlage des Unternehmens

Am 26. Oktober 2021 (Errichtung der Gesellschaft beim Notar) wurde die RSBNA GmbH als kommunale
Eigengesellschaft des Zweckverbandes Regional-Stadtbahn Neckar-Alb (ZV RBSNA) gegriindet.

Gegenstand der Gesellschaft ist

= Die Planung, der Bau sowie die Vorbereitung und Durchfiihrung des Betriebs der Regional-Stadit-
bahn Neckar-Alb im Gebiet des ZV RSBNA auf den ihr zugewiesenen Strecken und nach MaR-
gabe der Satzung des Zweckverbands.

= Die Gesellschaft erflllt dabei die ihr vom Zweckverband (ibertragenen Aufgaben. Sie ist nicht
hoheitlich tatig. Die Tatigkeit der Gesellschaft erstreckt sich auf das gesamte Verbandsgebiet des
Zweckverbands unter Berticksichtigung der die Grenzen dieses Gebiets iiberschreitenden Ver-
kehrsverbindungen.

= Die Gesellschaft ist unter Beachtung der Bestimmungen des Gemeindewirtschaftsrechts zu allen
Mafnahmen und Geschaften berechtigt, durch die der Gesellschaftszweck unmittelbar oder mit-
telbar gefordert werden kann. In diesem Rahmen und unter Beachtung des §105a Gemeindeord-
nung fiir Baden-Wirttemberg (GemO) ist die Gesellschaft berechtigt, im Inland Gesellschaften,
Unternehmungen sowie Niederlassungen zu errichten, zu erwerben oder sich an solchen zu be-
teiligen, soweit dies fir die Verwirklichung des Gesellschaftszwecks zweckdienlich erscheint.

= Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich offentliche Zwecke im Sinne der Gemeindeordnung fir

Baden-Wirttemberg.

Die RSBNA GmbH tibernimmt im Geschaftsjahr 2022 als hundertprozentige Tochtergesellschaft des ZV
RSBNA vor allem Aufgaben des ZV RSBNA im Rahmen der Fahrzeugbeschaffung TramTrain. Sie ist
insbesondere Vertragspartner fir die Instandhaltung, d. h. sowohl Auftraggeber gegentiber dem Fahr-
zeughersteller (Instandhaltungsvertrag) als auch gleichzeitig Bereitsteller der Werkstattinfrastruktur samt
Durchfiihrung der Wartungsarbeiten auf Anleitung des Fahrzeugherstellers (Subunternehmervertrag) und

tbernimmt die entsprechenden vorbereitenden Arbeiten u. a. zur Errichtung einer Werkstatt.
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2. Wesentliche Ereignisse im Geschaftsjahr 2022
Alle Beschlisse flir das Geschaftsjahr 2022 sind im nachfolgenden aufgelistet.

Gesellschafterversammiung

= Bestellung externe Aufsichtsratsmitglieder (GV 2022/0001)

= Wahl des Abschlussprifers (GV 2022/0002)

= Festlegung der Vergtung der Mitglieder des Aufsichtsrates (GV 2022/0003)

= Festlegung des Jahresabschlusses 2021 (GV 2022/0004)

= Entlastung des Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2021 (GV 2022/0005)

= Festlegung Wirtschaftsplan 2023 (Erfolgsplan, Liquiditatsplan mit Investitionsprogramm, Stel-
lenibersicht, Finanzplanung) (GV 2022/0006)

Aufsichtsrat
Sitzungstermine im Geschaftsjahr 2022:
19.05.2022

= Ausarbeitung Geschaftsordnung Aufsichtsrat und Geschaftsfiihrung (AR 0001/2022)
= Aktualisierung Kooperationsvertrag Tram-Train (AR 0002/2022)
= Stellenbesetzung Projektleiter Betriebshof und Werkstatt (AR 0003/2022)

14.10.2022

= Wahl des stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden (AR 0004/2022)
= Beschluss Geschéaftsordnung Aufsichtsrat (AR 0005/2022)

= Beschluss Geschaftsordnung Geschaftsflihrung (AR 0006/2022)

= Beauftragung des Abschlusspriifers (AR 0007/2022)

= Wirtschaftsplanung 2023 (AR 0008-1/2022)

= Jahresabschluss 2021 (AR0009/2022)
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3. Geschaftsverlauf und Darstellung der Lage
3.1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Um die weltweiten Klimaziele zu erreichen, hat das Umweltbundesamt fiir Deutschland die Notwendigkeit
zur Minderung der Treibhausgasemissionen bis 2030 um mindestens 70 % und bis 2040 um mindestens
90 % gegentber 1990 errechnet. Dieses Ziel erfordert eine grundlegende Transformation im Mobilitats-
sektor. Die Landesregierung Baden-Wiirttemberg hat sich deshalb das Ziel gesetzt, den offentlichen Nah-
verkehr bis 2030 im Vergleich zu 2010 zu verdoppeln. Ein erheblicher Teil des Verkehrs soll dabei auf

der Schiene erbracht werden.

Seit Anfang 2022 kampft die Branche unmittelbar und mittelbar nicht nur mit den Folgewirkungen der
Corona-Krise, sondern auch mit den Folgen des Ukraine-Konflikts (Energiepreissteigerung, gestorte Lie-
ferketten usw.). Die politischen MaRnahmen zur Gegensteuerung (z. B. OPNV-Rettungsschirm, Energie-
preisbremse) stiitzen die Branche zwar, kénnen die Mehrbelastung derzeit aber nur teilweise auffangen.
Der OPNV-Rettungsschirm wurde aufgrund des Andauerns der COVID-19-Pandemie und den damit ver-
bundenen finanziellen Belastungen im OPNV auch im Jahr 2022 fortgefiihrt. Dariiber hinaus umfasst der
Rettungsschirm eine Kompensation flir die mit der Einfilhrung eines vergiinstigten Monatstickets fiir Juni,
Juli und August 2022 (,9-Euro-Ticket") einhergehenden Einnahmenausfalle bei den OPNV-Unternehmen.

Mit der Einfuhrung des Deutschlandtickets zum 1. Mai 2023, wo die Blrgerinnen und Burger fur 49 Euro
den &ffentlichen Nahverkehr in ganz Deutschland nutzen kénnen, wurde ein klares Signal gesendet, dass
die Rolle des OPNV als klimafreundliche Mobilititsalternative und die dort titigen Unternehmen zukiinftig
weiter gestarkt werden sollen. Erste Verkaufszahlen des Deutschlandtickets — auch im Bereich des naldo
- scheinen dies zu bestatigen. Von diesem Wachstum kann perspektivisch auch die RSBNA GmbH als

operative Gesellschaft fir die Regional-Stadtbahn Neckar-Alb profitieren.

3.2. Ertragslage
Die Ertragslage stellt die Erfolgssituation der Gesellschaft dar. Sie ist durch den Ausweis der erzielten
Ertrage und der getatigten Aufwendungen nach Art, Hohe und Struktur gekennzeichnet.
Im Geschéftsjahr 2022 wurden insbesondere Aufwendungen getétigt fir:
e Bezogene Leistungen (Fahrzeugbeschaffung),
e Personalaufwendungen,
e weitere sonstige betriebliche Aufwendungen (insbesondere fiir Versicherungen Beitrage,
Reisekosten, Gremienentschadigungen, Wirtschaftsprifer und die Erstellung des Jahresab-

schlusses).

Die Ertrage sind im Geschaftsjahr 2022 durch den Gesellschafter erbracht worden.
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3.3. Investitionen
Die RSBNA GmbH hat im Geschaftsjahr 2022 keine Investitionen vorgenommen.

3.4. Finanzierung und Liquiditat

Im Geschaftsjahr 2022 hat die Gesellschaft folgende Zuschisse (netto) erhalten:
= Personalkostenersatz (Allgemeinkostenumlage) in Héhe von 45.825,18 EUR
= Projektkostenersatz (Fahrzeugumlage) in Hohe von 108.351,29 EUR

Die gewahrten Zuschisse des Gesellschafters wurden im Geschaftsjahr 2022 in erster Linie genutzt, um
die im Wirtschaftsplan 2022 der RSBNA GmbH dargestellten bezogenen Leistungen, welche fiir die Be-
gleitung der Fahrzeugbeschaffung VDV TramTrain vorgesehen waren sowie die Personalaufwendungen

decken zu konnen.

3.5. Kapitalzufiihrung und -entnahmen

Im Geschéftsjahr 2022 wurde keine Kapitalzufiihrung an die RSBNA GmbH getatigt.

Der Jahresfehlbetrag des Erfolgsplans, wurde aus den zur Verfligung stehenden liquiden Mitteln (Kapi-
talrlicklage) ausgeglichen.

3.6. Personalentwicklung

Im Geschéftsjahr 2022 waren bei der Gesellschaft durchschnittlich beschéftigt:

Bezeichnung 2022 Planansatz 2022
Geschaftsflihrung 1,0* 1,0

Projektleiter 0,5 1,0

Fahrzeuge, Werkstatt &

Instandhaltung

*Hauptamtlicher Geschaftsfiihrer des Zweckverbands Regional-Stadtbahn Neckar-Alb, Nebentatigkeit

Die §§ 267 Abs. 5 und 285 Nr. 7 HGB schreiben vor, dass ,die durchschnittliche Zahl der wahrend des
Geschéftsjahrs beschaftigten Arbeitnehmer getrennt nach Gruppen® anzugeben ist.

Bei der Ermittlung der durchschnittlichen Zahl der Arbeitnehmer nicht zu berticksichtigen sind insbeson-
dere die gesetzlichen Vertreter (Vorstandsmitglieder, Geschaftsfiihrer), Auszubildende sowie Praktikan-
ten oder ruhende Arbeitsverhaltnisse (Vorruhesténdler, Arbeitnehmer in Elternzeit).

Die durchschnittliche Mitarbeiteranzahl im Geschaftsjahr 2022 lag bei 0,5.
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4. Kennzahlen der Vermégens-, Finanzierung und Ertragslage

Die nachfolgenden Kennzahlen sollen die Moglichkeit geben, Ursachen und Wirkungen, externe und in-
terne Einflussfaktoren sowie Kausalzusammenhange zu erkennen, um die Gesellschaft effizient steuern
zu konnen. Das Kennzahlensystem der RSBNA GmbH wird fortlaufend ausgearbeitet, um den steigenden

Anforderungen gerecht zu werden.

Im ersten Schritt werden Kennzahlen im Bereich:
o Ertragslage (Erfolg)
¢ Finanzlage (Liquiditat)
eingefiihrt. Die Kennzahlen (ber die Ertrags- und Finanzlage der RSBNA GmbH sind im Folgenden dar-

gestellt.

4.1 Erfolg
Bezeichnung Trend | Kumuliert Dez 2022 | Kumuliert Dez 2021

1 154.176,47 EUR 0,00 EUR

Material-/Wareneinkauf - 0,00 EUR 0,00 EUR
Rohertrag 1 55.058,12EUR 0,00 EUR
Gesamtkosten 1 78.178,19 EUR 4.797 12 EUR
Betriebsergebnis [ ] -23.120,07 EUR -4.797,12 EUR
Anteil Material-/WWareneinkauf an 0,00 %
Gesamtleistungen
Anteil Gesamtkosten an Gesamtleistung 50,71 %
Umsatzrentabilitat (bezogen auf -15,00 %
Gesamtleistung)

80.000

70.000

60.000

50.000

40.000

30.000

20.000 /

10.000

0 — 1_/- St A

Jan 21 Jul 21 Jan 22 Jul 22

Abbildung 1: | Gesamtkosten (Linie)



Erlauterung zum Erfolg
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Bezeichnung Kumuliert Dez 2022 | Kumuliert Dez 2021 Abweichung
Umsatzerlose 154.176,47 EUR 0,00 EUR 154.176,47 EUR
Bezeichnung Kumuliert Dez 2022 | Kumuliert Dez 2021 | Abweichung
Betrieblicher Rohertrag 55.058,12 EUR 0,00 EUR 55.058,12 EUR
Gesamtkosten 78.178,19 EUR 4.797,12 EUR 73.381,07 EUR

Bezeichnung

Kumuliert Dez 2022

Kumuliert Dez 2021

Abweichung

Betriebsergebnis

-23.120,07 EUR

-4.797,12 EUR

-18.322,95 EUR

T8U.UUU 4

160.000
140.000 A
120.000

100.000
80.000 A
60.000 +

40.000

20.000 A

0
-20.000

-40.000 -

Gesamtleistung

Okumuliert
Dez 2022

Abbildung 2: Darstellung des Erfolgs

Betrieblicher Rohertrag

Betriebsergebnis

Okumuliert
Dez 2021

Vorlaufiges Ergebnis
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Gesamtkosten
Bezeichnung Kumuliert Dez 2022 Kumuliert Dez 2021 Abweichung
Personal 48.997,68 EUR 0,00 EUR 48.997,68 EUR
Versicherung/Beitrage 3.502,48 EUR 268,29 EUR 3.23419 EUR
Werbung/ 73,95 EUR 0,00 EUR 73,95 EUR
Reprasentationsausgaben
Reisen 5.221,72 EUR 0,00 EUR 5.221,72 EUR
Abschreibungen 208,37 EUR 0,00 EUR 208,37 EUR
Reparatur/Instandhaltung 29,45 EUR 0,00 EUR 29,45 EUR
Sonstige 20.144,54 EUR 4.528,83 EUR 15.615,71 EUR
Gesamtkosten 78.178,19 EUR 479712 EUR 73.381,07 EUR
100.000

80.000 1—

60.000 1

40.000 -

20.000 -

0 |7_I 1 -
LBgztogene Personal Sonstige Reisen Versicherung | Abschreibung
o en/Beitrage en
”g‘;’;%‘;g 99.118,35 48.997,68 20.144 54 5221,72 3.502,48 208,37
O kumuliert
s o1 0,00 0.00 452883 0,00 268,29 0,00

Abbildung 3: Wesentlichkeitsanalyse der Kostenarten von den Gesamtkosten
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4.2 Liquiditat
Bezeichnung Trend | Dez 2022 Dez 2021 Erlauterung
Finanzmittel am 73.972,57T EUR 0,00 EUR | Kassenbestand +
Beginn der Periode betriebliche Bankkonten
Cashflow Ifd. -31.043,53 EUR | 23.972,57 EUR | Mittelveranderung aus
Geschéftstatigkeit \ erwirtschafteter Liquiditat
(kumuliert)
Cashflow Finanzierung 12.626,00 EUR | 50.000,00 EUR | Mittelveranderung aus
(kumuliert) ' dem Finanzierungsbereich
Cashflow Investition -208,37 EUR 0,00 EUR | Mittelveranderung aus
(kumuliert) } dem Investitionsbereich
Finanzmittel am Ende 55.346,67 EUR | 73.972,57 EUR | Kassenbestand +
der Periode $ betriebliche Bankkosten
Erlauterung zur Liquiditat
Cashflow Ifd. Geschaftstatigkeit
Bezeichnung Dez 2022 Dez 2021 Abweichung
Finanzmittel am Beginn der Periode 73.972,57 EUR 0,00 EUR 73.972,57 EUR
Einzahlungen vom Gesellschafter 154.176,47 EUR 0,00 EUR | 154.176,47 EUR
(kumuliert)
Auszahlungen an Lieferanten 57.706,53 EUR 811,00 EUR 56.895,53 EUR
(kumuliert)
Auszahlungen an Beschaftigte 44596 43 EUR 0,00 EUR 44596 43 EUR
(kumuliert)
Sonstige Einzahlungen (kumuliert) 1.471,97 EUR 25.000EUR | -23.528,03 EUR
Sonstige Auszahlungen 84.389,01 EUR 216,43 EUR 84.172 58 EUR
(kumuliert)
Cashflow Ifd. Geschéftstatigkeit -31.043,53 EUR | 23.972,5TEUR | -55.016,10 EUR




Cashflow Finanzierung
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Bezeichnung

Kumuliert Dez 2022

Kumuliert Dez 2021

Abweichung

Einzahlungen aus

Eigenkapitalzufuhrung

0,00 EUR

50.000,00 EUR

-50,000 EUR

Einzahlungen im Rahmen der
Spitzabrechnung
(Jahresabschluss 2022)
zwischen dem ZV RSBNA und
der RSBNA GmbH

18.832,48 EUR

0,00 EUR

18.832,48 EUR

Auszahlungen im Rahmen der
Spitzabrechnung
(Jahresabschluss 2022)
zwischen dem ZV RSBNA und
der RSBNA GmbH

6.206,48

0,00 EUR

6.206,48 EUR

Cashflow aus Investition

Bezeichnung

Kumuliert Dez 2022

Kumuliert Dez 2021

Abweichung

Auszahlungen fir Investition

Sachanlage

208,37 EUR

0,00 EUR

208,37 EUR

Zahlungswirksame Veranderungen

Bezeichnung

Kumuliert Dez 2022

Kumuliert Dez 2021

Abweichung

Zahlungswirksame

Veranderungen

-18.625,90 EUR

73.972,57 EUR

-92.598,47 EUR

Finanzmittel am Ende der Periode

Bezeichnung

Dez 2022

Dez 2021

Abweichung

Finanzmittel am Ende der

Periode

55.346,67 EUR

73.972,57 EUR

-18.625,90 EUR

Finanzmittel

+ Forderungen aus L.u.L.

55.346,67 EUR

73.972,57 EUR

-18.625,90 EUR

Finanzmittel
+Forderungen aus L.u.L.

- Verbindlichkeiten aus L.u.L.

-11.045,56 EUR

73.724,60 EUR

-84.770,16 EUR
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80.000 -
70.000 +

60.000 -
50.000 -
40.000 +
30.000 -+
20.000 A
10.000 A

-10.000 4

-20.000 -
Jan 21 Jul 21 Jan 22 Jul 22

------- Finanzmittel + Forderungen aus L.u.L. - Verbindlichkeiten aus L.u.L.

——inanzmittel

= . == Fjnanzmittel + Forderungen aus L.u.L.

Abbildung 4: Monatliche Liquiditatsentwicklung

80.000 1
60.000 4
40.000 4

20.000 A

-20.000

-40.000 +

-60.000
Jan 21 Jul 21 Jan 22 Jul 22

Cashflow Ifd Gesch. —— —— — Befriebsergebnis

Abbildung 5: Monatliche Entwicklung Cashflow / Betriebsergebnis
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4.3 Kapital
Bezeichnung Trend | Kumuliert Dez 2022 | Kumuliert Dez 2021
Einzahlungen Gesellschafter [} 0,00 EUR 50.000,00 EUR
Auszahlungen Gesellschafter = 0,00 EUR 0,00 EUR
4.4 Forderung und Verbindlichkeiten
Bezeichnung Trend | Kumuliert Dez 2022 | Kumuliert Dez 2021
Forderung aus Lieferungen und - 0,00 EUR 0,00 EUR
Leistungen
Gesamtumsatz (Umsatzerlose + So. betr. 154.176,47 EUR 0,00 EUR
Erlose) 1
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 66.392,23 EUR 24797 EUR
Leistungen t
Prozentanteil der Dienstleister, von 5,26 % 50,00 %
denen 80 % der Lieferungen / Leistungen | |

erbracht werden.
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5. Chancen und Risiken

5.1. Risikomanagementsystem Tram-Train

Unter Berucksichtigung der GroRe und der Finanzierungsart der Gesellschaft besteht das Risikomanage-

ment der RSBNA GmbH grundsatzlich aus einer laufenden Erfolgs- und Liquiditatskontrolle.

Fir das Vorhaben ,Tram-Train®, das derzeit den Kern des Geschafts der RSBNA GmbH ausmacht, be-

steht zusatzlich ein eigenes Risikomanagement, das einerseits auf der Verteilung der projektspezifischen

Risiken auf mehrere Akteure sowie anderseits auf einem phasenspezifischen Risikomanagement auf-

baut. Dieses Risikomanagement ist in der Drucksache DS 2021-9/1 (Verbandsversammlung des ZV

RSBNA vom 10.12.2021) ausfiihrlich dargestellt und stellt sich in seinen wesentlichen Grundziigen wie

folgt dar:

Bis zwei Jahre vor Auslieferung besteht primér das grundsétzliche — wenn auch angesichts der
bestehenden Grundsatzvereinbarungen und Beschllisse zur Realisierung der RSBNA unwahr-
scheinliche — Risiko, dass es zu einem Abbruch des Projekts RSBNA kommt, sodass die bestell-
ten Tram-Train-Fahrzeuge in der Region Neckar-Alb nicht zum Einsatz kommen kénnen. Fiir
diesen Fall ist in § 11 des geschlossenen Fahrzeugliefervertrags die Moglichkeit vorgesehen,
dass der Fahrzeugeigentumer Land Baden-Wirttemberg tiber die SFBW die Fahrzeuge aus der
RSBNA-Festbestellung (30 Fahrzeuge) bei der AVG einsetzt, die iber die SFBW nahezu bau-
gleiche Fahrzeuge aus der gleichen Bestellung wie die RSBNA erhalten wird. Die Entscheidung
Uber eine Umsetzung der Fahrzeuge kann bis 2025 getroffen werden. Das Kostenrisiko der
RSBNA GmbH wiirde sich im Falle einer solchen Umsetzung auf 20 % der Konstruktionspau-
schalvergitung fir das RSBNA-Fahrzeug (rd. 2,1 Mio. Euro pauschal) belaufen.

Auch weniger als zwei Jahre vor Auslieferung der Fahrzeuge ist das Risiko nicht auszuschlieen,
dass es zu Verzégerungen bei Bau und Inbetriebnahme der Strecken kommen kann (z. B. auf-
grund von Einspriichen im Rahmen der Planfeststellung oder von Verzogerungen beim Bau),
sodass die RSBNA-Fahrzeuge zum Zeitpunkt der Inbetriebnahme noch nicht im eigenen Netz
einsetzbar sind. Fur diesen Fall ist mit der SFBW vereinbart, dass man sich gemeinsam um einen
temporaren Einsatz der Fahrzeuge in anderen Verkehrsvertragen (z. B. im Raum Karlsruhe) be-
mihen wird. Nur fiir den Fall, dass dies nicht moglich sein sollte, wiirde die RSBNA GmbH fiir
die Zeit der Nicht-Einsatzbarkeit der Fahrzeuge eine Kapitaldienstgarantie bei Nichteinsatz der
bestellten Fahrzeuge in Héhe von maximal rd. 130.000 Euro monatlich fiir die sechs kommunal
finanzierten Fahrzeuge der Festbestellung treffen.

Nach Lieferung der Festbestellung besteht sechs Jahre lang die Maglichkeit, Optionsfahrzeuge
fiir die RSBNA abzurufen, deren Anzahl (bis zu 57 Optionsfahrzeuge) auf den geplanten Netz-
ausbau abgestimmt ist. Wahrend fir den Abruf der Optionen feste Bedingungen und Preise ver-
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einbart wurden, auf die sich die RSBNA berufen kann, ist der Nichtabruf der Option (z. B. bei
Verzogerungen bei der Inbetriebnahme des Netzes) fiir die RSBNA mit keinen direkten Folge-
kosten verbunden.

= Durch den gleichzeitigen Abschluss von Fahrzeugliefervertrag (durch die SFBW) sowie Instand-
haltungsvertrag und Subunternehmervertrag (durch die RSBNA GmbH) mit dem Fahrzeugher-
steller Stadler-Rail wurde eine enge Verknlpfung zwischen Liefer- und Instandhaltungsverant-
wortung flr das Fahrzeug (inklusive Sicherstellung der Ersatzteilverfugbarkeit Uiber die gesamte
Fahrzeuglebensdauer) geschaffen. Mit diesem Vertragskonstrukt, das zu einem Standard bei der
Lieferung von Eisenbahnfahrzeuge geworden ist, wird auch vertraglich die Dauerhaftigkeit der
Beziehungen zum Fahrzeughersteller gesichert und ein wichtiger Anreiz fiir die Konstruktion

eines auch unter Instandhaltungsaspekten hochwertigen und effizienten Fahrzeugs geschaffen.

5.2. Allgemeine Chancen und Risiken

Mit den Geschaftsaktivitaten der RSBNA GmbH sind neben Chancen auch Risiken verbunden. Dabei
zielt die Geschaftspolitik gleichermalen auf die Wahrnehmung von Chancen als auch im Rahmen des
Risikomanagements auf eine aktive Steuerung identifizierter Risiken ab.

Das Geschaft der RSBNA GmbH leitet sich unmittelbar aus den Aufgaben ab, die inr durch den Alleinge-
sellschafter ZV RSBNA ubertragen wurden. Mit den rund um die Konstruktion, Beschaffung und Instand-
haltung der Tram-Train Fahrzeuge fiir die RSBNA der RSBNA GmbH zugewiesenen Aufgaben handelt
es sich um einen stabilen Auftrag im klarem Zeithorizont bis mindestens 2034 und einem klar definierten
finanziellen Rahmen, der aus den geschlossenen Tram-Train-Vertragen hervorgeht. Flr die RSBNA
GmbH bietet diese Umgebung in Verbindung mit der éffentlichen Eigentimerstruktur die Chance, ihr Ge-

schaft in einem stabilen Rahmen auf- und ausbauen zu kdnnen.

Wenn es zur Zuweisung weiterer Aufgaben von den Verbandsmitgliedem an den ZV RSBNA kommen
soll, ist jeweils zu priifen, ob es sich um nicht hoheitliche Aufgaben (wie z. B. Vergabe, Steuerung und
Abrechnung von Planungs- und Bauauftragen) handelt (nur dann ist eine Ubertragung méglich), und ob
eine Weiteriibertragung an die RSBNA GmbH sinnvoll ist. Fiir die RSBNA GmbH bietet dieser Mechanis-
mus die Chance, nachhaltig weiter zu wachsen und ggf. die Zeit bis zur Erzielung eigener Ertrage aus
dem Instandhaltungsmanagement durch die Ubernahme anderer Aufgaben verkiirzen zu kénnen.

Interne Risiken bestehen insbesondere im Falle eines Abbruchs des RSBNA-Projekts, sodass keine Be-
schaffung von Tram-Train-Fahrzeugen fiir die Region Neckar-Alb erforderlich ware. Diesem Risiko wird

mit dem oben beschriebenen eigenen Risikomanagement-System begegnet.
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Das Chancen-Risiken-Profil istim Geschaftsjahr 2022 unverandert stark von mdglichen weiteren Auswir-
kungen des Ukraine-Kriegs und der Corona-Pandemie bestimmt. Einflisse bestehen sowohl in den Be-
reichen Produktion und Technik als auch in den Bereichen Beschaffung und Energie. Inshesondere in
den Folgejahren ist aus heutiger Sicht mit gréReren Ergebnisauswirkungen zu rechnen. Dies gilt auch fur

die deutlich gestiegene allgemeine Inflationsrate.

Als Ergebnis der Analysen von Risiken, Gegenmafnahmen, Absicherungen und Vorsorgen sind nach
Einschatzung der Geschéftsfiihrung auf Basis der gegenwartigen Risikobewertung und unserer Mittel-
fristplanung keine Risiken vorhanden, die einzeln oder in ihrer Gesamtheit die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der RSBNA GmbH bestandsgefahrdend beeintrachtigen kénnten.

6. Prognosebericht

Die Regional-Stadtbahn Neckar-Alb wird als gemeinsames Zukunftsprojekt der Landkreise Reutlingen
und Tubingen, des Zollernalbkreises, der Stadt Reutlingen, der Universitatsstadt Tubingen und des
Regionalverbands Neckar-Alb realisiert. Die sechs Partner haben zur Umsetzung des Projekts einen
Zweckverband (ZV RSBNA) gegrindet. Ihm ist seit 2021 eine Projekigesellschaft als operative Einheit
angegliedert (RSBNA GmbH). Strategische und koordinierende Aufgaben sollen dabei vorrangig beim ZV
RSBNA verankert sein (z. B. Grundsatzplanung, Finanzmanagement, Projektcontrolling, Kommunika-
tion). Operative bzw. unternehmerisch gepragte Aufgaben sollen hingegen der RSBNA GmbH (ibertragen
werden (z. B. Vergabe, Steuerung und Abrechnungen von Planungs- und Bauauftragen, Steuern von
Vorhabentragern sowie ggf. die Vorhabentragerschaft im BOStrab-Bereich).

Bereits bei Griindung des ZV RSBNA wurden Vorkehrungen getroffen, um zu einem spateren Zeitpunkt
dariiber entscheiden zu konnen, ob eine Ubertragung weiterer Aufgaben im Zusammenhang mit der
RSBNA (u. a. Planung und Bau, Aufgabentragerschaft, zustandige Behorde) von den Verbandsmitglie-
dern auf den ZV RSBNA stattfinden soll (sog. ,Stufe 2°). Hiervon ist auch die RSBNA GmbH betroffen,
der ein Teil dieser Aufgaben wiederum durch den ZV RSBNA zugewiesen werden kann.

Im Jahr 2023 soll in der Verbandsversammlung des ZV RSBNA iiber die Realisierung der ,Stufe 2 ent-
schieden werden. Damit verbunden ist auch eine Entscheidung, welche Aufgaben im Rahmen der ,Stufe
2“ durch den ZV RSBNA wahrgenommen werden und welche an die RSBNA GmbH weiterlibertragen
werden (z. B. Planung und Bau von Strecken). Bei der RSBNA GmbH ist hierfiur ggf. ein entsprechender
Personalaufbau erforderlich und das Organigramm entsprechend anzupassen.

Fir das Geschaftsjahr 2023 wird mit einem ausgeglichenen Ergebnis gerechnet.



Anlage 4/Seite 15

In den Folgejahren bis zur Inbetriebnahme der Fahrzeuge soll die Erléssituation der RSBNA GmbH weiter
auf einem angemessenen Niveau gehalten werden, ohne dass die Erledigung der zugewiesenen Kern-

aufgaben darunter leidet. Diesem Punkt wird daher besondere Aufmerksamkeit gewidmet.

Maossingen, den 31.03.2023

Prof. Dr. Tobias Bernecker

Geschéftsflhrer
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Rechtliche Grundlagen

A. Gesellschaftsrechtliche Grundlagen

Griindung, Gesellschaftsvertrag, Handelsregistereintragung

Die Gesellschaft wurde durch notarielle Beurkundung des Gesellschaftsvertrags am 26.10.2021 ge-

grindet. Der Gesellschaftsvertrag mit Stand vom 26.10.2021 liegt uns vor. Sitz der Gesellschaft ist

Massingen. Sie ist im Handelsregister des Amtsgerichts Stuttgart, Abteilung B unter 781858 eingetra-

gen. Die Eintragung erfolgte am 12.11.2021. Ein Handelsregisterauszug vom 19.09.2023 hat uns vor-

gelegen.

Gegenstand der Gesellschaft

Gegenstand der Gesellschaft ist gemalR § 2 des Gesellschaftsvertrags:

Die Planung, der Bau sowie die Vorbereitung und Durchfiihrung des Betriebs der Regional-Stadt-
bahn Neckar-Alb im Gebiet des Zweckverbands Regional-Stadtbahn Neckar-Alb auf den ihr zuge-

wiesenen Strecken und nach Mal3gabe der Satzung des Zweckverbands.

Die Gesellschatt erfiillt dabei die ihr vom Zweckverband Ubertragenen Aufgaben. Sie ist nicht ho-
heitlich tatig. Die Tétigkeit der Gesellschaft erstreckt sich auf das gesamte Verbandsgebiet des
Zweckverbands unter Beriicksichtigung der die Grenzen dieses Gebietes (iberschreitenden Ver-

kehrsverbindungen.

Die Gesellschaft ist unter Beachtung der Bestimmungen des Gemeindewirtschaftsrechts zu allen
MalRnahmen und Geschéften berechtigt, durch die der Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittel-
bar gefordert werden kann. In diesem Rahmen und unter Beachtung des § 105a Gemeindeordnung
fir Baden-Wirttemberg (GemO) ist die Gesellschaft berechtigt, im Inland Gesellschaften, Unterneh-
mungen sowie Niederlassungen zu errichten, zu erwerben oder sich an solchen zu beteiligen, so-

weit dies fur die Verwirklichung des Gesellschaftszwecks zweckdienlich erscheint.
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o Die Gesellschaft verfolgt ausschliel3lich offentliche Zwecke im Sinne der Gemeindeordnung fiir Ba-

den-Wiurttemberg.
Stammkapital und Gesellschafter

Das Stammkapital betragt 25.000,00 Euro. Samtliche Geschaftsanteile werden von dem Zweckverband

Regional-Stadtbahn Neckar-Alb gehalten.

Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind

o die Gesellschaftverversammlung,
e der Aufsichtsrat und

e die Geschaftsfihrung.

Geschéftsfuhrer war im Berichtsjahr:

Herr Prof. Dr. Tobias Bernecker.

Herr Prof. Dr. Bernecker ist einzelvertretungsberechtigt und von den Beschréankungen des §181 BGB

befreit.

Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr (§ 14 des Gesellschaftsvertrags), wobei das er-
ste Geschaftsjahr ein Rumpfgeschaftsjahr war, das mit der notariellen Beurkundung des Gesellschafts-

vertrags am 26.10.2021 begonnen hatte. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Gesellschafterversammlung

Im Berichtsjahr haben zwei ordentliche Gesellschafterversammlungen stattgefunden.
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Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, auf den die Regeln des 8 52 GmbHG Anwendung finden, so-
weit im Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt ist. Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern

kraft Amtes sowie aus flinf sogenannten externen Mitgliedern und setzt sich wie folgt zusammen:

1. Aufsichtsratsmitglieder kraft Amtes sind die Mitglieder der Verbandsversammlung des Zweckver-
bands, namentlich die Landrate der Landkreise Reutlingen, Tiibingen und Zollernalbkreis, der Ober-
burgermeister der Stadt Reutlingen und der Universitatsstadt Tiibingen sowie der Vorsitzende des
Regionalverbandes Neckar-Alb. Inre Amtsdauer entspricht ihrer Amtszeit in der jeweiligen Gebiets-

kérperschaft bzw. im Regionalverband.

2. Die Gesellschafterversammlung wahlt die externen Mitglieder, die nicht der Verbandsversammiung
des Zweckverbands angehdren und die nach Ausbildung und beruflicher Erfahrung die Geschafts-
fuhrung zu beraten und zu kontrollieren in der Lage sind, auf Vorschlag der Verbandsversammlung;
ihre Amtszeit endet mit Abschluss der Gesellschafterversammlung, die Gber ihre Entlastung fr ihre

Tatigkeit im dritten vollstandigen Kalenderjahr entscheidet.

Vorsitzender des Aufsichtsrates ist der Vorsitzende des Zweckverbands. Der Aufsichtsrat wahlt aus sei-

ner Mitte einen oder mehrere Stellvertreter.
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Nachweis der Feststellungen zur Ordnungsmaligkeit
der Geschaftsfiihrung und zu den wirtschaftlichen
Verhaltnissen
(Priifung nach § 53 Abs. 1 HGrG)

OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsflihrungsorganisation

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéftsleitung

11

1.2.

1.3

sowie individualisierte Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschaftsordnungen fiir die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fir die
Geschaéftsleitung sowie ggf. flr die Konzernleitung? Gibt es dartber hinaus schriftliche
Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschéfts- sowie ggf. fiir
die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Beddrf-

nissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Es besteht eine Geschéftsordnung der Geschaftsfilhrung und eine Geschéftsordnung des Auf-

sichtsrats.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschisse haben stattgefunden und wurden

Niederschriften hiertiber erstellt?

Im Geschéaftsjahr fanden zwei Gesellschafterversammlungen und zwei Sitzungen des Aufsichts-

rats (19.05.2022, 14.10.2022) statt. Niederschriften wurden hierzu ordnungsgeman erstellt.

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5

AKktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tétig?

Der Geschaftsfiihrer ist in keinem weiteren Kontrollgremium Mitglied.
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Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) indivi-
dualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fi-
xum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung

ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Nein. Es liegt eine Befreiung nach § 286 Abs. 4 HGB vor und es handelt sich um keine bérsen-
notierte Gesellschaft.
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OrdnungsmaRigkeit des Geschaftsflihrungsinstrumentariums

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

2.1

2.2

2.3

2.4

Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungsbefug-

nisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Es gibt keinen eigensténdigen Organisationsplan. Die Organisation wird im Wirtschaftsplan dar-
gestellt. Dartber hinaus regeln der Gesellschaftsvertrag und die Geschaftsordnung die Zustéan-

digkeiten und Weisungsbefugnisse.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren

wird?

Soweit wir priften, haben sich keine Anzeichen dafiir ergeben.

Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und doku-

mentiert?

Es besteht ein Vier-Augen-Prinzip. Auskunftsgemal erfolgt die Anwendung der Regelungen
des Zweckverbands Regional-Stadtbahn Neckar-Alb sowie der Kassenordnung, die im Gleich-

klang zum Zweckverband angewendet wird.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen flr wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kre-
ditaufnahme und -gewéhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht ein-

gehalten werden?

Es besteht eine Geschaftsordnung flir Geschaftsfilhrung und Aufsichtsrat.
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Besteht eine ordnungsmaélige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstticksverwal-
tung, EDV)?

Vertrage werden digital und in Papier bei der Geschéftsflinrung abgelegt.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und

3.1

3.2

Controlling

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschrei-
bung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge von Projekten — den

Bedirfnissen des Unternehmens?

Die Gesellschaft befindet sich weiterhin im Aufbau. Die entsprechenden Planungssysteme wer-

den sukzessive entsprechend den Erfordernissen etabliert.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Es besteht eine Analyse (iber DATEV und Uber Soll-Ist-Vergleiche im Rahmen der regelmaRi-
gen Berichterstattung an den Aufsichtsrat. Hierzu wurde entsprechend den Anforderungen des
Gesellschaftsvertrags ein Finanzzwischenbericht nach § 3 der Geschéftsordnung implementiert.
Die Geschaftsfiinrung berichtet fortlaufend zu den folgenden Stichtagen eines jeden Jahres:
31.03

30.09

Uber die Lage der Gesellschatft, inshesondere (iber Geschafte, die fiir die wirtschaftliche Lage
der Gesellschaft von erheblicher Bedeutung sein kdnnen.

Die Geschéftsfiihrung hat den Aufsichtsrat sowie den Gesellschafter im Rahmen dieser Be-
richterstattung zu berichten Uber:

- die Entwicklung der Einnahmen und Ausgaben

- die Rentabilitat der Gesellschaft

- die beabsichtigte Geschéftspolitik

- den Stand der 6ffentlichen Aufgabenerfillung

- alle wesentlichen Vorgénge in der Gesellschaft.
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Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der Gréfe und den

besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht den Anforderungen der Gesellschaft.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditats-

kontrolle und eine Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Ein Finanzmanagementsystem und eine Liquiditatskontrolle wird in Zusammenarbeit mit dem
Steuerberatungsbiiro aufgebaut und im Rahmen Aufgabenerweiterung der Stufe 2 weiterent-
wickelt.

Die Stufe 2 umfasst:

. Vorbereitung der Nahverkehrsplanung und der Nahverkehrsentwicklungsplanung ge-
maRk § 11 OPNVG BW fiir die Verbandsmitglieder.
. Sicherstellung von Planung und Bau der betriebsnotwendigen Anlagen der Regional-

Stadtbahn Neckar durch das Ergreifen geeigneter Malinahmen zur Planung, Begut-
achtung, Projektsteuerung und Durchfiihrung der erforderlichen BaumaRnahmen an
den Einzelstrecken.

) Wahrnehmung der Befugnisse als zustandige Behdrde im Sinne der Verordnung (EG)
Nr. 1370/2007 d. h. Durchfiihrung von Vergabeverfahren und Vergabe kommunaler 6f-

fentlicher Dienstleistungsauftrage fir die Verkehre der Regional-Stadtbahn Neckar-Alb.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierflir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden

sind?

Siehe Antwort zu Frage 3.4.
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Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewéhrleistet, dass ausstehende Forderungen zeit-

nah und effektiv eingezogen werden?

Momentan werden keine Entgelte in Rechnung gestellt.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst

es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Controlling-Aufgaben werden direkt von der Geschaftsfiinrung wahrgenommen. Die Gréf3e des
Unternehmens erméglicht der Geschaftsfiihrung einen guten Uberblick iiber alle wesentlichen

Belange und eine effiziente Unternehmenssteuerung.

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung
der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung
besteht?

Tochterunternehmen bzw. wesentliche Beteiligungen an Unternehmen bestehen nicht.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

4.1

Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert und
MalRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig erkannt

werden kénnen?

Es wird das Risikomanagement des Projekts Tram-Train mitgenutzt.

¢ Risikoeintritt > 2 Jahre vor Auslieferung: Fahrzeuge werden nicht bendétigt (Abbruch
RSBNA-Projekt).

e Verschiebung von Festhestellungen zur AVG.

e Kostenrisiko Region (Teilung durch die vier regionalen Tram-Train-Partner): 20 % der Kon-
struktionspauschalvergiitung fir das RSBNA-Fahrzeug, rd. 2,1 Mio. Euro pauschal.
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4.3
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e Risikoeintritt < 2 Jahre vor Auslieferung: Fahrzeuge bei Lieferung nicht im Netz RSBNA
einsetzbar.

e Gemeinsames Bemuhen mit der SFBW um Einsatz in anderen Netzen.

e Falls nicht maglich: Kapitaldienstgarantie bei Nichteinsatz der bestellten Fahrzeuge: maxi-
mal rd. 130.000 Euro monatlich fir die sechs kommunal finanzierten Fahrzeuge der Fest-
bestellung (Teilung durch die vier regionalen Tram-Train-Partner).

e Risikoeintritt nach Abschluss der Festbestellung: Keine weiteren Fahrzeuge bendtigt
aufgrund Verzégerungen beim Netzaushau.

e Nichtabruf von Optionen.
o Keine direkten Kosten, aber ggf. teure Nachbestellungen zu einem spateren Zeitpunkt.
e Risikoeintritt nach endgultiger Abnahme der Fahrzeuge: Technische Méngel.

¢ Instandhaltungsvertrag mit dem Hersteller und Anreiz fur hochwertige Fahrzeugkonstruk-
tion.

Reichen diese MalRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfullen? Haben

sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaRnahmen nicht durchgefuihrt werden?

Die definierten MaRnahmen sind vor dem Hintergrund der GroRe der Gesellschaft grundsatzlich
geeignet, ihren Zweck zu erfillen. Wahrend der Priifung haben sich keine Anhaltspunkte erge-
ben, dass die MalBnahmen nicht durchgefiihrt werden.

Sind diese MaRnahmen ausreichend dokumentiert?

Ja.

Werden die Frihwarnsignale und Manahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschéaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen abge-

stimmt und angepasst?

Die Geschaftsfiihrung reagiert im Rahmen ihrer Flihrungs- und Kontrollfunktion auf Friihwarn-

signale.
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Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate werden im Unternehmen

derzeit nicht eingesetzt, damit eriibrigen sich Antworten zum Fragenkreis 5.

Fragenkreis 6: Interne Revision

6.1

Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion

durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Bei der Gesellschaft ist keine solche Stelle eingerichtet. Der Zweckverband als Gesellschafter
unterliegt der tiberortlichen Prufung durch das Rechnungspriifungsamt des Landkreises Ttibin-

gen sowie der Gemeindepriifungsanstalt.

Die Beantwortung der Fragen 6.2 bis 6.6 eriibrigt sich daher.
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OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsflihrungstatigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschafte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung,

7.1

7.2

7.3

Geschaéftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlussen des

Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MalRnahmen nicht eingeholt

worden ist?

Soweit wir priften, haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und Maf3nah-

men nicht im Einklang mit Gesetz und Gesellschaftsvertrag stehen.

Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-

chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es gab keine Kreditgewahrungen an Mitglieder der Geschaftsfiihrung oder des Uberwachungs-

organs.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger Manahmen
ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte Mafnahmen vorgenommen

worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmalRnahmen)?

Anstelle zustimmungspflichtiger MalRnahmen sind — soweit wir priften — im Geschaftsjahr keine

ahnlichen, nicht als zustimmungsbeddirftig behandelten MalRnahmen durchgefihrt worden.



Anlage 6/Seite 10

7.4  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und Malnahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschlissen des

Uberwachungsorgans (ibereinstimmen?

Anhaltspunkte dafir, dass Geschafte und Malnahmen nicht mit Gesetz, Gesellschaftsvertrag
oder bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen, haben sich nicht er-
geben.

Fragenkreis 8: Durchflihrung von Investitionen

Im Berichtsjahr wurden keine wesentlichen Investitionen getétigt.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

9.1  Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Verstol3e gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Das Vergabeverfahren fiir die Fahrzeugbeschaffung wurde in einem europaweiten Ausschrei-
bungsverfahren ber das Konsortium VDV Tram-Train vorgenommen. Die Begleitung erfolgte
durch eine Fachanwaltskanzlei (HKLW, Diisseldorf). Ebenfalls wurden die regionalen Belange
Neckar-Alb durch eine Fachanwaltskanzlei (BBG, Bremen) begleitet. Das Vergabeverfahren

konnte ohne gerichtliches Nachpriifungsverfahren zum Abschluss gebracht werden.

9.2  Werden flir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzange-

bote (z. B. auch flr Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Alle bisherigen Geschafte unterlagen dem europdischen Vergaberecht.

Fragenkreis 10:  Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

10.1  Wird dem Uberwachungsorgan regelmaBig Bericht erstattet?

Ja.
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10.4

10.5

10.6
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Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unter-

nehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Ja.

Wurde das Uberwachungsorgan tber wesentliche Vorgange angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsge-
maR abgewickelte Geschéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentli-

che Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Solche Sachverhalte sind auskunftsgemaR nicht aufgetreten.

Zu welchen Themen hat die Geschéfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (8 90 Abs. 3 AktG)?

Ein solcher Wunsch ist auskunftsgemal nicht geduBert worden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG oder

unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Nein, solche Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wur-
den Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan eror-

tert?

Ja. Es gibt keinen Selbstbehalt. Der Versicherungsschein wurde eingesehen. Eine Erdrterung
mit dem Gesellschafter ist erfolgt. Die Anpassung der Versicherungssumme erfolgt gegebenen-

falls im Rahmen des Jahresgespraches mit dem Versicherer.
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10.7  Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwachungs-
organs gemeldet wurden, ist dies unverziglich dem Uberwachungsorgan offengelegt

worden?

Es sind keine Interessenkonflikte bekannt geworden.
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Vermdgens- und Finanzlage

Fragenkreis 11:  Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

111

11.2

11.3

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?

Es besteht kein offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen.

Sind Besténde auffallend hoch oder niedrig?

Nein.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensge-

genstande wesentlich beeinflusst wird?

Nein.

Fragenkreis 12:  Finanzierung

12.1

12.2

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zu-
sammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-

verpflichtungen finanziert werden?

Die Eigenkapitalquote betragt zum Bilanzstichtag 33,3%. Es bestehen zur Zeit keine Investi-

tionsverpflichtungen.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kredit-

aufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Die Gesellschatft ist in keinen Konzern eingebunden.
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12.3  In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien
der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit ver-

bundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Nein.

Fragenkreis 13:  Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

13.1  Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-

tung?

Nein, die Eigenkapitalquote betragt 33,3%.

13.2  Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschuttungspolitik, Riicklagenbildung) mit der

wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Gesellschaft hat einen Jahresfehlbetrag erwirtschaftet, der auf neue Rechnung vorgetragen

werden soll.
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V. Ertragslage

Fragenkreis 14:  Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit

14.1  Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/ Kon-

zernunternehmen zusammen?

Das Betriebsergebnis setzt sich nicht aus verschiedenen Segmenten zusammen.

14.2  Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepréagt?

Nein, das Jahresergebnis ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgéngen gepragt.

14.3  Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu

unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Es gibt auskunftsgemal derzeit keine solche Beziehungen.

14.4  Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Die Gesellschaft ist nicht konzessionsabgabepflichtig.
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Fragenkreis 15:  Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen

15.1

15.2

Gab es verlustbringende Geschafte, die fir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeu-

tung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Das negative Jahresergebnis ist primdr durch die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
(Fahrzeugbeschaffung), Personalaufwendungen und weitere sonstige betriebliche Aufwendun-
gen (Versicherungsbeitrage, Reisekosten, Gremienentschadigungen, Wirtschaftspriifer und die

Erstellung des Jahresabschlusses) entstanden.

Wurden MalRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche

MaRnahmen handelt es sich?

Vergleiche die Antwort zur Frage 15.1. Im Ubrigen verweisen wir auf die Aussagen im Lagebe-

richt zur kiinftigen Entwicklung der Gesellschaft.

Fragenkreis 16:  Ursachen des Jahresfehlbetrages und Manahmen

16.1

16.2

zur Verbesserung der Ertragslage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Vergleiche die Antwort zur Frage 15.1.

Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des

Unternehmens zu verbessern?

Es werden noch Anlaufverluste erwartet. Geplant ist, dass die Gesellschaft in der Zukunft aus

der Instandhaltung der Fahrzeuge Ertrége erzielt.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wir ngsg (im N 2L

sand .er!schaﬂspfufer“ genannt) und ihren Aufiraggebern Gber Prifungen,
Steverberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdricklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

{2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Aufiraggeber herlaiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden geseizlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
soiche Anspriche gelten diese Auftragsbedingungen such diesen Dritten
gegeniiber,

2. Umfang und Ausfithrung des Auftrags

{1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maltiger Berufsausibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer Gbemimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfuh-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nu!zung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leist n nicht twortlich. ifer ist b htigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen,

(2) Die Berlicksichtigung ausldndischen Rechis bedarf — auler bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechls{age nach Abgabe der ah@chl;ef&endeﬂ
beruflichen AuRerung, so ist der Wirt priifer nicht den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

{1) Der Auftraggeber hat daflr zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fir
die Ausfibrung des Aufirags notwendigen Unterlagen und welteren Informa-
tionen rechtzeitig Ghermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfibrung des Auftrags von
Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fiir die Unteriagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Varl des Wi hat der Auftraggeber die Vollstén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weaiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vem Wirtschaftsprifer formu-

6. Weitergabe einer beruflichen Aulerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeltsergebnissen — sel es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information (ber das Tatigwerden des Wirschafts-
pridfers for den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schrifilichen Zustim-
mung des Wirlschaftsprilfers, es sei derln. der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines G oder einer

Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Aulterungen des Wirschaftspriifers und die
Information ber das Tatigwerden des Winschafisprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig,

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherflillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw, unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der Nacherfil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zurlickirelen; ist der
Awufirag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Aufiraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmiglichkeit der Nacherfillung fir ihn chne Interesse ist. Soweit dariber
hinaus Schad priiche b gilt Nr. 9,

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Aufiraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden, Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offe Unric 1, wie z.B. ibf , Rechenfehler und
formella Méngel, die in einer berufiichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dal.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, konnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Aulterung des Wirschaftspriifers enthaltene
Ergebn:sse infrage zu s’tellen berechtigen diesen, die Aullerung auch Dritten

unickz In den iten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu horen,

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Mallgabe der Geseize (§ 323 Abs. 1 HGE,
5 43 WPO, § 203 51GB) verpflichtet, Gber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anveriraut cder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepfiicht

lierten schriftlichen Erklrung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhiingigkeit

{1) Der Aufraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeil der
Mitarbeiter des Wirtschafispriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhilinisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von O ionen und fur A Auftrage auf eigene Rech-
nung zu dbemehmen,

{2) Sollte die Durchfuhrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Untemehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Untermnehmen, auf die die Unab-
haéngigkeitsvorschriflen in gleicher Welse Anwendung finden wie aufl den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auﬁragsvelhaimtsssn beeintrichtigen, ist der
Wi prifer zur auld Kii des gs

5. Berichterstattung und mindliche Auskinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnizse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schrifiche Darstellung
maftgebend. Entwiirfe schriftlicher D llungen sind bindlich, Sofern
nicht anders vereinbart, sind milndliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, Wenn | sie schriftlich bestatigt werden.
Erkldrungen und Auskinfte des Wirtsc P Rerhalb des erteilts
Auftrags sind stets unverbindlich,

Lizenziert fur/Licensed to: EversheimStuible T

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nati und ,, ichen R zum Datenschutz
beachtan.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschrisbens Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetziichen Haf-
lungsbeschrankungen, insbesondere die Haflungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern wader gine liche Haf hrénkung Ar lung findat
noch eine einzelvertragliche Haﬂungsbescnmnkung besteht, ist die Haftung
des Wi Ufers filr Schad tche jeder Art, mit Ausnah-

me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Korper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriindean, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall geman § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mic. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniber Dritten zu.

(4) Leiten mehrera Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Verragsverhaltnis Anspruche aus einer fahrlassigen Plichtver-
letzung des Wirtschafispriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hachstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt,

50261
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{5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pllichtverletzungen st den einheitlichen Schadens

[Ei D're Bearbeitung besonderer Eir 1 der Eir . Kbrper-
Einh

er, G iteh

gegeben. Der einzelne S 1sfall umfasst sa Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinandarfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Angpruch genommen werden. Die Bagrenzung aul das Finffache der Min-
destversicherungssummae gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pfiicht-
prifungen.

{6) Ein Schadensersatzanspruch erischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hmgew:esen wurde Dies gllt n|ch|
fiir Schad tiche, die auf Alzliches Verhal urtich
ren sind, sowie bel einer schuldhaften Werlatzung von Leben, Kirper oder
Gesundheit sowie bei Schiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begrinden, Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberhrt,

10. Erganzende Bestimmungen fir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachiriglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermeark versehanen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestitigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirlschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erdeilt, so ist ein
Hinwais auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Prifung im Lage-
bericht ader an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschafisprifers und mit dem von ihm genehmigten
Worllaut zuléssig.

(2) Widearruft der Wi prilfer den Bes gsvermerk, so darf der
Bestéhgungsvennem nicht waiterverwendel werden. Hat der Auftraggeber
den B k bereits det, so hat er auf Verlangen des

Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

{3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestailt.

11. Erganz i g ung in Steuersachen

{1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und volisian-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfihrungsauftrége. Er hat jedoch
den Auft auf von thm fi lite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

{2) Der Steuerberatungsaufirag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu

ausdricklich den Auftrag ibemommen hat. In digsem Fall hat der go

g und Vermd sowie

alber Fragen der L s L 1 Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines bssonuarsn ﬁunrags Dues gilt auch fir
a) die Bearbeitung ei ig ar geleg z.B. auf
dem Gebiet der Erbsct . Kapital , Grunderwert g

b) die Mitwirkung und Veriretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

¢} die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen. Kaplta!erhuhung und ha’absetzurlg. Sanierung, Eintritt und
| Liguidation und

iden eines Betrieb:
derglelchan und

d} die Unterstitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations-
pllichten.

(7) Soweit auch die Al itung der L jahreserklérung als
zusdtzliche Tatigkelt ibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung
atwaugsr basonderar buchmaliger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in B ht den umsat rechilichen Verglnstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteusrabzugs wird nicht bernommen,

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem tfer und dem Aufl L
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auﬂraggebar eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinzcht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprufer entsprechend in Textform informieren,

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Geblihren- oder Honorarforderung
Ansprud‘l auf Erstattung seiner Auslagen, die Umsatzsteuer wird zusaizlich

hnet. Er kann ang: e Worschilsse auf Vergitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner A tiche abhangig M Auftraggeber haften als
Gesamischuldner.

:2] Ist der Auftraggaber kam Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
gen des W ftspritfers auf Vergltung und Auslagenersatz nur
mlt unbestrittenen ndef rachtskréftig festgesteliten Forderungen zuldssig.

14, Streitschlichtungen

Dar Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucharschllchtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-

ber dem alle fir die V g von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steverbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprilfer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
slaht.

{3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Verainbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigket-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahr farungen fiir die Einkol g
K haft: und G b sowle dar \ sererkld-

rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
ahschlisse und sonstiger flr die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen

und Nachweise

b} Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steusm

¢} Verhandlungen mit den Finanzbeho im Zs hang mit den

unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichilich der unter a) genannten Steuern

) Mitwirkung in Einspruchs- und B fahren hinsichtlich der

unter a) genannten Steuern.

Der Wintschaftsprifer bericksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben dig
wesentliche verdfientlichte Rechtsprechung und Verwallungsauffassung.

{4) Erhalt der Wirtschafispriifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schrifllicher Verginbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
remn.

(5) Sofern der Wirt: rifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergltungsverordnung fir die Bemessung der Vergltung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder ni als die he gutung in Textform
vereinbart werden,

Lizenziert fur/Licensed to: EversheimStuible T ster GmbH

15. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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